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14 ARTÍCULO: Cómo se Aplican los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible de las Naciones Unidas a los Ingenieros de HVAC.
22 REPORTAJE CENTRAL: Manual de Buenas Prácticas en 
Sistemas de Refrigeración y Climatización.



XXX
AsAmbleA GenerAl OrdinAriA 

de sOciOs 2021

A todos nuestros socios y socias de la Cámara Chilena de Refrigeración y 
Climatización A.G.

La Cámara Chilena de Refrigeración y Climatización A.G. tiene el agrado de 
citar a Usted a la XXX Asamblea General Ordinaria de Socios 2021

En esta ocasión se realizará la presentación de la cuenta del actual directorio 
por el periodo 2019 - 2020, y la proyección para el año 2021.

Finalmente, y dadas las circunstancias actuales del mundo, nuestra Asamblea 
General Ordinaria de Socios será realizada de forma online. Para esto, cada 
socio será informado con anterioridad acerca del acceso a la jornada.

El actual directorio de la Cámara Chilena de Refrigeración y Climatización 
A.G., les extiende desde este momento sus agradecimientos.





































































































Único centro acreditado 
por chileValora, 
para la evaluación 
y certificación de 
competencias laborales 
en refrigeración y 
climatización 

Cámara Chilena de Refrigeración y Climatización A.G. 
Centro de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales FRIOCALOR

Padre Mariano 391, Oficina 704, Providencia, Santiago. - (562) 2204 8805 
www.cchryc.cl

Beneficios para traBajadores:
• Oportunidad concreta de mejorar 

su productividad, condiciones 
de trabajo, realización y orgullo 
personal.

• La empleabilidad de los 
trabajadores se incrementa, en 
la medida que aumenta su valor 
en el mercado del trabajo y sus 
oportunidades de estabilidad y 
movilidad laboral.

• Contribuye además, para que 
las personas puedan orientar 
trayectorias de formación y 
capacitación en un contexto de 
formación permanente.

Validamos tu 
experiencia y 
conocimientos

Beneficios para empresas:
•	 Eficaz	herramienta	de	

retención y reconocimiento a 
sus colaboradores.

• Oportunidad de incrementar su 
productividad y competividad.

• Optimizar los procesos de 
gestión de las personas, 
especialmente respecto de 
la selección, reclutamiento y 
evalución del desempeño.

• Estructurar mejor la demanda 
y procesos de capacitación 
basados en competencias.

perfiles para certificación: 
sector: Construcción
sub sector: Instalaciones 

eléctricas,	de	gasfitería	
y climatización

• Instalador y mantenedor de 
equipos de climatización y 
refrigeración*

• Instalador de sistemas de 
climatización*

• Instalador de sistemas de 
refrigeración*

*Detalle de cada perfil en www.chilevalora.cl


